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UYARILAR

SIGARA ICILMESI

TERMINAL SAHASINDA VE GEMIDE TESiS YONETICILERI VE GEMi KAPTANI
TARAFINDAN “SIGARA IGME ALANI” OLARAK BELIRLENMiIS ALANLAR
DISINDA SIGARA ICMEK KESINLIKLE YASAKLANMISTIR. BU
DUZENLEMELERE UYGUN HAREKET EDILMEMESi OPERASYONUN
DURUSUNA SEBEP OLACAK VE GEMININ TERMINAL ARASTIRMASININ VE
ETKIN KONTROLLERIN YAPILMIS OLDUGUNA DAIR KAPTANDAN YAZILI
GUVENCE ALINMASI SURESINCE BEKLEMESINE SEBEP OLABILECEKTIR.

SIRKET, OLAGAN DISI DURUMLARDA, TERMINAL CEVRESINDE YADA

HERHANGI Bi_R ALAN VE/VEYA ZAMANDA SIGARA IGMEYi YASAKLAMA
HAKKINA SAHIPTIR.

ALKOL ve UYUSTURUCU

KAPTANA OPERASYONDAKI KiSi YADA KISILERIN ALKOL VE UYUSTURUCU
KULLANIMI SONUCU OLARAK TAM KONTROL ALTINDA OLMAMASI HALINDE
OPERASYONUN DURDURULMASI TAVSIYE EDILIR.

OPERASYONLAR KAPTAN RAPORLAYANA VE IiLGILI OTORITELER
TARAFINDAN ARASTIRMA TAMAMLANANA VE SIRKET TARAFINDAN
GUVENLi OLARAK GORULENE KADAR BASLATILMAYACAKTIR. BiR GEMININ
HAREKET ETMESININ ERTELENMESI VE iPTALIi SONUCUNU DOGURABILIR.

BENZER SEKILDE ALKOL VEIVEYA UYUSTURUCU ETKISi ALTINDAKI Kisi
YADA KiSILERIN KISITLANMIS ALANA GIRiSi KABUL EDILMEYECEKTIR.

CEVRE KIRLILIiGi

SUG TESKIL EDEBILECEK:-

() YAG DOKULMESI
(i) GOP ATILMASI
(i) ASIRI MIKTARDA BACA DUMANI BOSALTILMASI



TUM OLAYLAR  ARASTIRILACAK VE TUTUKLAMA ILE
SONUCLANABILECEKTIR.

UYARILAR

Bu tesiste, Petrol Tankerleri ve Terminaller Gilivenlik Klavuzu (ISGOTT)
uluslararasi ve en son versiyonu ile her agidan ve her zaman uyumlu olacaktir.

Kargo operasyonlari 6ncesinde, sirasinda veya sonrasinda ISGOTT kurallarina
aykirt bir durum tespit edilir ise terminalin haklari ve (herhangi bir sinirlama
olmaksizin) tam takdir yetkisi saklidir

Geminin reddedilmesi

Operasyonlarin durdurulmasi

Operasyonlarin beklemeye alinmasi;

Geminin iskeleden ayrilmasi

Yapilacak olan operasyonun tamamlanmasinin red edilmesi

Terminal tarafindan kabul edilebilir olan deniz veya kargo uzmani(lari)nin
katilimina ve/veya yardimina gereksinim

Terminalin yukaridaki durumlarda haklarini tetkik etmesine bagh tum zaman kaybi,
harcamalar ve masraflar gemiye ait olacaktir.

ACIL DURUMLARDA YAPILMASI GEREKENLER

Geminiz Gemlik BP-CASTROL iskelesindeyken, gemide BP-CASTROL Terminali acil
durumlar prosedurinden bir kopya sizlerin bilgilendiriimesi ve kurallara uyulmasi igin
verilmektedir.

Prosedurler asagidaki durumlari belirtmektedir:

iskele ve gemide yangin

Elektrik, su, dogalgaz kesilmesi

Sel-Su baskini

Denize urun dokulmesi

Bomba ve Sabotaj Tehdidi ihbari

Deprem

iskele operasyonunda olusabilecek Gemi kazalari
Komsu tesis Amonyak kacagi
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Yetkili kisi gemi acil durum prosedurlerinin ve uygulamalarinin detaylarini sizinle
gorusecektir.
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ONSOZ

Bu kitapgigin hazirlanma amaci, BP-CASTROL Gemlik Iskelesine yanasan gemilere, Tesis
icindeki faaliyetleri, Saglik-Emniyet-Cevre ile ilgili kurallari, emniyetli sekilde yanagmalari

icin gerekli bilgileri ve Acil Durumda yapilmasi gereken aktivitelerin sunulmasidir.
BP-CASTROL Gemlik Madeni Yag Tesisi 1963 yilindan bugiine, tiim faaliyet-lerini TC
kanunlar1 ve BP-CASTROL ’nin belirlemis oldugu politikalar 1s181inda gergeklestirmektedir.

Bu politikalar kitapgikta sizlere sunulmaktadir.

Hep birlikte daha temiz, giivenli ve saglikli bir diinya yaratmak timidi ile.

BP-CASTROL Gemlik Dolum Tesisleri



GENEL BILGI

1960 Yilinda kurulusu planlanan, 1961 yilinda saha caligmalari, 1963 yilinda akaryakit
faaliyetlerinin baslatildigi Gemlik Tesislerinde 1965 yilinda Madeni Yag, 1968 yilinda da
Gres tiretimine baslamustir.

Halen 69.700,12 m* toplam alan {izerinde Madeni Yag iiretim, dolum, sevkiyat faaliyetleri
yuriitiilmektedir.

Madeni yag gemi faaliyetleri 08:15-16:45 ve ile 16:00-24:45 saatleri arasinda pazartesi-cuma
glinleri 2 vardiya seklinde yiiritilmektedir. Gerekli durumlarda gemi operasyonlari
cumartesi ve pazar giinlerine de planlanabilmektedir.

Madeni Yag is Uniteleri faaliyetlerini ISO 14001 & OHSAS 18001 kalite belgeleri 1s131nda
yirtitmekle birlikte, Madeni Yag is iinitesi ayrica ISO 9001 kalite belgesine de sahiptir.
Bunun yaninda ISO 14001;2004, ISO 9001;2008 , OHSAS 18001;2007 , ISO/TS

16949 ;2009 TS EN ISO/IEC 17025:2005 Akreditasyon TS EN ISO/IEC 17025:2005
Akreditasyon

Q1 OEM Onay1 da bulunmaktadir.

BP-CASTROL Gemlik Tesisleri

Adresimiz: BP-CASTROL Petrolleri A.S.
Kiiciikcukur Mevkii
PK:17 16600
Gemlik-BURSA

Tel: 0 90 224 524 83 00 (Pbx)
Fax : 0 90 224 524 83 05

Elektronik Posta: Lubricants ;



serhat.ozden@ecl.bp.com



mailto:serhat.ozden@ec1.bp.com

BP’ nin Saglik,

Emniyet, Cevre ve
Guvenlik performans
taahhudd (SEC-G)

Hedeflerimiz
acikca
belirtilmistir.
Kaza yapmamalk,
insanlara ve
cevreye zarar
vermemek.

Hedeflerimiz agikga
belirtilmistir. Kaza
yapmamak, insanlara
Ve gevreye zarar
vermemek.

Operasyonlarimizi
emniyetli ve glivenilir
bir sekilde siirduriirken,
tesislerimizde bulunan
veya faaliyetlerimzden
etkilenen herkese 6zen
gosterecagiz. Nerede
olursa olsun BP igin
calisan herkes SEC-G'nin
dogru bir sekilde
uygulanmasindan
sorumludur. Bizim icin
calisan herkesin
saghdi, emniyeti ve
glivenligi isimizin
basarisi icin biiyiik
onem tagimaktadir.

Atik, emisyon ve
desarjlan azaltip,
enerjiyi verimli
kullanarak
operasyonlarimizin
cevre ve saglk
tzerindeki etkilerini
azaltmaya devam
edecegiz.
Misterilerimizin
glivenle kullanacadi
kaliteli Griinler
Uretecediz.

Bizler :

— Operasyon faaliyetlerimizi stirekli olarak
riskleri azaltacak ve performansimizda
gelisme kaydedecek sekilde sistematik
olarak yonetecegiz.

— Tum gegcerli yerel yasalar, sirket
politikalari ve prosediirlerine uyacagiz.

— Misterilerimize, calisanlarimiza,
komsularimiza, toplum yararina galisan
gruplara ve bizimle is yapanlara
danisacadiz, onlari dinleyecegiz ve acgik
cevaplar verecegiz.

— Endustrimizin standartlarinin yiikselmesi
icin is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz,
rakiplerimiz ve diizenleyici kurumlar ile
beraber calisacagiz.

— Performansimizi iyi veya koti agikca
raporlayacagiz.

— SEC-G performansimizin gelismesine
katkida bulunanlari takdir edecegiz.

— Organizasyonumuzun liderligini,
kapasitesini ve yeteneklerini gelistirerek,
performansimizi sirekli ileriye taslyacagiz.

Is planlarimiz élgiilebilir SEC-G hedeflerini
icermektedir. Hepimiz bu hedeflere
ulagsmayi taahhiit ediyoruz.

274

Bob Dudley
Grup Bagkani
1 Ekim 2010



BP-CASTROL Gemlik Tesisi SEC Politikamiz

Genel; Miikemmellik, Kazasiz, Cevreye ve
Insana zararsiz bir ortam yaratmaktir.

4+ BP-CASTROL Gemlik Tesisi SEC Politikasi,
Tesis’in faaliyetlerinden ¢ikan atiklarin ve
harcanan kaynaklarin minimuma indirilmesi,
yaralanma ve saglik risklerinin kontrol altina
alimmasi, bu faaliyetlerde siirekli gelisme
gosterilmesi, ¢aligma ortamlarinin iyilestirilmesi,
Cevre ve I1SG (Is¢i Saghigi ve Giivenligi)
kapsaminda ¢evre boyutlari ile ilgili tiim yasa ve
yonetmeliklere kesinlikle uyulmasi esasina
dayanmak.

% Tesisin SEC etkilerini, i¢inde yasanilan ¢evreye,
calisanlara ve topluma olabilecek tiim zararlari
azaltmak i¢in yonetmek ve kontrol etmek

Sonuclara Ulasmak ; Miikemmellik, tiim
paydas ve ortaklarimizi memnun edecek
sonuclara ulasmaktir

4 Tiim organizasyonumuz i¢inde iist diizeyde bir
SEC Bakis Acisi olusturmak ve bu bakis agisini,
BP-CASTROL kurumu ve markalarinin {igiincii
sahislar ile gergeklestirdigi tiim sozlii, yazili veya
gorsel temaslara yansimasini saglamak

Liderlik ; Miikemmellik, liderlik anlayis1 ve
vizyonun amac ve hedefler ile
birlestirilmesidir.

+ BP-CASTROL Global Liderlik anlayigini,
model olarak kullanmak

4 Liderlerimiz i¢in is miikkemmelligini saglayan,
yOn veren, yonlendiren agik ve net bir vizyon
belirlemek.

4+ “BP-CASTROL Cod of Conduct” ilkesini baz
alarak, sirket degerlerine, etik kurallarina,
kiiltiirel ve iilkesel yonetimler ile paralel
faaliyetlere onderlik yaparak is ortaklarimiz ve
paydaslarimiza giiven vermek, sirket degerini
artirmak.

Prosesler ; Miikemmellik, organizasyonu
birbirine bagh ve iliskili sistem ve prosesleri
dogru kurmak ve yonetmektir.

+ [s proseslerini ve organizasyonla iliskilerini
dogru anlamak, tanimlamak, 6l¢mek, gozden
gecirmek ve gelistirmek.

4+ SEC Yonetim Sisteminde belirtilen hususlar
karsilayan ve ¢evre boyutlari ile tanimlanan
biitiin ilgili kanunlara, yonetmeliklere, ¢evre, ISG
mevzuat politikalarina ve BP-CASTROL SEC
politikalara uymak

Zeynep Aydin
TUCA CF
Miidiirii

Insan Gelisimi ve Katihmi ; Miikemmellik,
calisanlarin bireysel gelisimi ve katilim icin
maximum enerji sarfetmektir.

+

+

+

Vizyon ve politikay1, organizasyonun
gerekliliklerine gore tanimlamak, anlamak ve
yaymak.

Calisanlarin ve sirketin simdi ve gelecekteki
beklenen degisikliklere gore gelisim gostermesi ve
uyum saglayabilmesi i¢in yetkinlik, yeterlilik ve
gelisim planlamasi yapmak.

flerleme ve gelismenin anahtar olan egitim,
motivasyon ve takim ruhu olusturma konularinda
tim BP-CASTROL personeline yonelik
programlar hazirlamak ve uygulamak

Tiim organizasyonun diirtistliik, agiklik, yetkinlik,
kiiltiirel farklilik ve gesitliligi desteklenerek kisisel
gelisimi ve potansiyeli ortaya ¢ikarmak.
Potansiyel riskleri optimize etmek ve 6nlemek, tim
organizasyonun sorumluluguna yayginlastirmak.
SEC Performansinin siirekli iyilestirilmesi igin,
yulik SEC amag ve hedeflerini ortaya koymak ve
gozden gegirmek.

Tesis biinyesinde, biitiin SEC konularinda egitim,
biling ve sorumlulugu arttirmak. Caligma ortaminin
iyilestirilmesini saglamak

Ortaklik Gelisimi ; Miikemmellik, deger yaratan
ortakhiklar kurmak ve siirdiirmektir.

+

Tiim ortaklarimiz ile ( miisteriler, tedarikgiler,
yerel, ulusal ve uluslar aras1 yonetimler ve diger BP-
CASTROL iiniteleri ) giiven ve bilgi paylasmay1
baz alan, katmadegeri yiiksek karsilikli yararl
iligkiler kurmak.

Calisanlar ve komsu tesisler arasinda SEC
konularinda iletisim kurmak, paylagmak ve
gerektiginde destek olmak.

Miiteahhit ve tedarikgileri degerlendirirken
onlarin SEC yaklasimlarini dikkate almak.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk ; Miikemmellik,
Sirket biinyesi ve cevremizde paydaslarimizin ve
toplumun minimum gerekliliklerini desteklemek
ve beklentileri asmaktir.

+

Dogal kaynak kullanimini azaltmak, kirlenmeyi
onlemek ve verimli enerji kullanimi i¢in ortaya
konan ¢aligmalar1 ve girisimleri desteklemek.

Serhat Ozden
Tesis Miidiirii



BP-CASTROL GEMLIK TESISLERI
GENEL KURALLARI

Amacg :

Bu dokiiman tesis i¢inde istisnasiz olarak uygulanmasi gereken tiim kurallar1 ve
yapilmasi yasak olan tiim davraniglar1 igerir. Tim calisanlar, ziyaret¢iler ve li¢lincii
sahislar bu kurallara harfiyen uymak ve uymayanlar1 ikaz ederek miidiiriyete
bildirmekle ylkiimliidiir.

Uyulacak Kurallar:

l. Ofisler diginda her yerde baretini tak.

2. Cevrendeki yangin sondiiriiciilerin ve ilk yardim kutularinin yerlerini ve ilk
yardim personelinin adin1 6gren, acil durumda telefonda "0" ¢evir ve yardim
iste.

3. Biitlin uyarilara ve ikaz levhalarina uy.

4. Calistigin mahali diizenli ve temiz tut.

5. Yaptigin isle ilgili koruyucu ekipman kullan. Isverence verilen is elbisesi
haricinde higbir giyim esyasi kullanma.

6. Acil durum planini 6gren ve gerektiginde aynen uygula.

7. Is bitiminde tiim makinelerini kapat, enerjisini kes.

8. Kiigtik biiyiik her tiirlii kazay: tesis yetkilisine bildir.

0. En ufak yaralanmada dahi ilk yardim odasina git.

10.  Ara¢ c¢ikis yoOniine bakacak sekilde park et, anahtarini iizerinde birak.
Durmakta olan tanker ve kamyonlara takoz koy.

11. Yag-katik artiklar1 ve cliruflarini kesinlikle toprak iizerine dokme; varil, teneke
icinde veya kalin naylonlar iizerinde muhafaza ederek yetkililerin gosterecegi
sekilde ortadan kaldir.

12. Sirket personeli disindaki herkes en ufak is icin dahi "galisma" izni almak
durumundadir. Bunun aksi bir durum goriirsen rapor et.

13.  Atesli calisma yapmak, yiiksek gerilim {izerinde ¢alismak, ¢cukur kazmak veya
kapali bir hacime girmek, 2 metreyi asan ylksekliklerde calismak i¢in tiim
sirket personeli de ¢alisma izni almak zorundadir.

14.  Yapilacak iste merdiven kullanmak gerekiyorsa, merdiven mutlaka emniyete
almmali ve ikinci bir kisi tarafindan tutulmali ve 3 nokta kural
uygulanmalidir.

15. BP-CASTROL Gemlik iskelesine, gemi merdiveni ile gegmesi gereken Gemi

Personelinin can yelegi giymesi gerekmektedir
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Yapilmas: Yasak Olan Davranislar :

I.

A

*®

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

Tesise izinsiz olarak sigara, ¢akmak, kibrit, el telefonu, ¢agri cihazi, radyo,
teyp, isitme cihazi, fotograf makinesi ve her tiirlii pilli cihaz sokmak.

Tesise alkol veya uyusturucu sokmak veya bunlardan birini kullandiktan sonra
tesise gelmek.

Dinlenme Salonlarindaki, sigara igme boliimleri diginda sigara igmek.

Izin verilenin disinda bir isle ugrasmak.

Kullanilan malzemeyi baskasina zarar verebilecek sekilde ortalikta birakmak.
Yetki verilenin disinda herhangi bir makineyi ¢alistirmak.

Eger arac tesise alinmigsa, 20 Km. siirat limitini agmak, aract motoru calisir
vaziyette basibos birakmak.

Her tiirlii aracin yolcu mahalli disinda insan tasimak.

Araclarda sikica baglanmamis ve tehlike yaratacak yiik tasimak.
El sakas1 yapmak.

Tesise ait malzemeyi izinsiz disar1 ¢ikarmak.

Altinda ¢ivi olan, kaymaya miisait ayakkabi ve her tiirlii agik terlik cinsi seyler
giymek.

Yangin istasyonlari, yangin sondiiriiciiler, kapilar ve gegislerin oniine yiik ve
malzeme koymak, ara¢ parketmek.

Yaglh elle gaz tiiplerinin vanalarini ellemek.

Kullandigi makine ve ekipmanin normal calismadigmi gordiigii ve arizal
oldugunu bildigi halde, onarimi gerektigini amirine bildirmemek.

Forklift veya vincin kaldirdig1 ytik tizerine ¢ikmak.

Caligma saatlerinde elindeki is ile dogrudan ilgili olmayan kitap, gazete, dergi
okumak ve oyun oynamak.

(Caligma saatleri icinde uyumak veya buna tesebbiis etmek.

Caligmakta olan bir makina lizerinde temizlik veya bakim yapmak.

Sokiik veya fazla genis is elbiseleri kullanmak. Bilezik, kiinye, kolye gibi
ziynet esyalarini kullanmak. Bu tiir esyalar donen aksamli makinelerde tehlike
yaratabilir.

Elbiseleri giyili vaziyette basin¢h hava ile temizlemek. Viicudun herhangi bir
yerine hava tutmak.

Isletme iginde herhangi bir acil durum yokken kosmak. Yemekhaneye veya
kart basma saatlerine kosarak gitmek.

Hareket halindeki araclara binmek veya inmek.

Biitiin bunlarin haricinde T.C.Kanunlar1 ve T.1.S. tarafindan menedilen veya
ongoriilen tiim hususlar dogal olarak tesis dahilinde de gegerlidir.
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Emergency hook (acil
birakma kancasn
SWL3ST

Ring (halkal
S 1S T.

ol
Emergency hook (acil
barakma kancasn)
SWLas T

GEMLIK TESISLERI GEMi BAGLAMA SEKILLERI

GEMIi BAGLAMA KURALLARI :

1) ISKELEYE ALINDAN YANASACAK M/T TANKERLER, SEKIL C DEKI GiBi VE
BELIRTILEN MINIMUM SAYIDA HALATLA ,YANASTIRILIP BAGLANACAKTIR.

2) AYNI KANCAYA BAGLANACAK HALATLAR, AYNI OZELLIKTE OLMAK
ZORUNDADIR.

BP-CASTROL GEMLIK TESIiSLERI
MUDURLUGU
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ISKELE iLE ILGILI
TEKNIiK VE OPERASYONEL BiLGILER

SAHIL GEMI BAGLANTI HORTUMLARI

TiP CAP | KULLANILDIGI URUN BAGLANTI TiPi
FLEXIBLE HOSE 8” Bazyag1 ASA 150 FLANS
FLEXIBLE HOSE 8” Bazyag ve katik, Anti-freze ASA 150 FLANS
FLEXIBLE HOSE 4” Katik Slop ASA 150 FLANS

UZUNLUK | EN | DERINLIK | KAPASITE LOA Max. Draft Max. Capacity
(m) (m) (m) (Gemi/yil) (m) (m) (DWT)

58,5 13,8 11 250 120 10 7000

Iskelemizde bir adet uluslararasi gemi sahil baglantis1 mevcuttur.

Iskele Koordinat: 40 derece 25 12” kuzey 29 derece 7’ 12” dogu

Iskele Kapasitesi: Gemlik Iskelesi 7000 DWT kapasiteli gemilerin yanasabilecegi bir
iskeledir. iskeleye gemiler kictan kara yanasabilirler.

Yiikleme ve Tahliye: Maximum tahliye basinci iskele manifoldunda 6 kg/cm?* olmalidir.
Debi tahliye edilecek iiriiniin ve emniyet sartlarinin sinirlarina gére gemi amiri tarafindan
belirlenecektir.

Yiikleme sartlar1 gemi iiriin 6zelliklerine gore emniyet sartlarinin sinirlarina gére gemi amiri
tarafindan belirlenecektir.

Su ve Kumanya ikmali: Zaruri haller haricinde, Gemilere iskeleden su ve kumanya ikmali
yapilamaz.

Balast, Slop, Cop tahliye Mekanlari: Yoktur. Denize tahliye ve ¢Op atilmasi yasaktir.
Kanuni iglem yapilir.

Gemi Atik Alim Hizmeti: Tesisimiz muafiyet belgesine sahiptir.Higbir gemi atig1 tesise
Kabul edilmemektedir.

Gemlik tesisinin atik alim muafiyet belgesi basvuru siireci devam etmektedir ve gemi atiklari
tesise kabul edilmemektedir.

Gemlik tesisi ile Canakkale limani arasinda anlagsma bulunmaktadir. Canakkale Limani
Denizcilik ve Ulagtirma Bakanlig: tarafindan yetkilendirilmistir. Geminin atik verme
ihtiyacinin var ise, Gemlik tesisine gelmeden 6nce Canakkale Limani'nda atik transfer
islemlerini yapmalar1 gerekmektedir.

Tamir Bakim Isleri: Gemi iskeleye bagl durumda oldugu siirece gemide herhangi bir tamir,
bakim, benzeri isler yapilmasi yasaktir.

Iskele Ving: 1 adet 11m agiklikta 380kg kaldirma kapasiteli hidrolik ving mevcuttur.

Personel Hareketleri: Tahliye ve dolum i¢in gelen gemilerin personeli tesis yolu ile
asagidaki asagidaki sartlarda giris ¢ikis yapabilirler.

- Gemiyi terk edecek personel gemi yetkilisi tarafindan gemi amirine bildirilir.
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- Gemi amirinin izni ve kontrolii altinda gemi personeli, BP-CASTROL refakatcisi esliginde
gemiyi terk eder.

- Tesise gelen gemi personeli 6nce giivenlik tarafindan telsiz ile gemi amirine bildirilir. Gemi
amiri gemi yetkilisi ile haberleserek personel isimleri hakkinda teyid aldiktan sonra giris izni
verebilir. BP-CASTROL refakat¢isi esliginde gemiye ¢ikar.

- Herhangi bir sekilde alkol veya uyusturucu almig personelin tesis icersinde giris ¢ikis

yapilmasina izin verilmez. Siipheli durumlarda gemi amiri alkol testi yapma yetkisine
sahiptiir. Gemiye alkol getirilecekse gemi amirine bilgi verilir.

TEHLIKELi MADDE YUKLU GEMILERIN
DEMIRLEME KOORDINATLARI

40° 28” 00” Kuzey, 29° 03 00” Dogu
40° 28” 00” Kuzey, 29° 04> 36” Dogu
40° 27’ 24” Kuzey, 29° 04’ 36” Dogu
40° 27’ 36” Kuzey, 29° 03’ 30” Dogu

Koordinatlar ile belirlenen deniz sahasidir. (Sekil A)

Sekil A
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GEMIi TAHLIYE DURDURMA KOSULLARI

Gemi giivenlik gereklerinin olusmasi veya BP-CASTROL Gemlik Tesisleri Y onetiminin
karar ve taleplerin haricinde agagida belirtilen sartlarin olugsmasi halinde gemi tahliyeleri

durdurulur.

1. Asir1 riizgar nedent ile;
-Riizgarin kuzeyden ve batidan 5 Beaufortta

Esmesi halinde,
-gliney ve dogudan 4-5 beaufortta esmesi halinde tahliye durdurulacaktir.

» Riizgarin siddeti 6 beufort ‘a eristiginde gemi iskeleden avara edilecektir.

2. Gemi/lskele arasindaki tahliye hortumu veya tahliye kolunun delinmesi veya
sizdirmasi.
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3. Iginden iiriiniin basildig1 boru hattinin delinmesi.

4. Tesiste yangin ¢ikmasi veya bir alarm verilmesi.

5. Gemide yangin ¢ikmasi.

6. Gemiye birbagka deniz aracinin ¢carpmasi veya ¢arpma riski s6z konusu oldugunda.
7. Gemide kriminal bir olayin ¢ikmasi.

8. Tank sahalarinda mal akintisi/tasmasi olmasi.

9. Denize Tank sahasi 1 veya Tank Sahas1 2’den akinti/tasmas1 olmasi.
10. Tesise hava saldiris1 olmasi.

11. Tesise sabotaj veya benzeri bir saldir1 olmasi.

12. Tabi afet yasanmasi (zelzele gibi)

13. Simgekli havalarda tahliye durdurulacaktir.

14. Gemi ile Terminal arasinda iletisim sorunu olmasi durumunda tahliye durdurulur.

Yukaridakilere ek olarak SSCL’te ve BP-CASTROL Gemlik tesisleri tarafindan belirlenen
emniyet kurallarina aykiri bir durum yaratmasi halinde gemi tahliyesi durdurulur ,

emniyetsiz durumun ortadan kaldirilamamasi halinde gemi iskeleden avara edilir.

GEMLIK TESISLERI GEREKLI TELEFONLAR

RESMi MAKAMLAR / iLGiLi TELEFONLAR

SAHIL GUVENLIK (TELEKOM) 158

LIMAN BASKANLIGI 5131133

PILOT (PALAMAR) 524 88 31 (154-160 dahili)
IMRALI SAHIL GUVENLIK 0224 559 10 21 (6521 dahili)
GEMAR (Acente) 5251300
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MUAMMER AGIM GEMLIK DEVLET
HAST. SAHIL BINASI

513 11 68 -513 23 29

MUAMMER AGIM GEMLIK DEVLET
HAS(MANASTIR)

513 92 00(4hat)-05-06

(1)513 10 68

SAGLIK OCAGI (2)513 01 05

524 77 20 den
GUMRUK MUH.MD. 135-136(Gemport)

524 77 51-524 83 83(2 h.)
JANDARMA KOM. 513 1055-5144548
JANDARMA ALAY KOM 156 ( Bomba ihbar.)

ACIL DURUM GEMLIK TESIiSLERi MUDUR EV VE MOBIL TELEFON

NUMARALARI
SERHAT OZDEN 0530 641 79 74
FERIT GUNGORMUS 05337119520
SUKRU DEVIREN 053125067 85
TESIS KAPI GUVENLIK 0224524 83 00 - 0532 665 54 39
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TEHLIKE ANINDA YAPILACAKLAR-GEMI

< GEMI 7 KISA DUDUK OTTURECEK VE
TEHLIKEYI TESISE DUYURACAK.

< VHF ILE HABERLESILECEK.
HABERLESMEDE PROBLEM OLUSUR ISE
OPERASYONU DURDUR.

<+ GEMI TAHLIYEYI DURDURACAK

< GEMI VANALARINI KAPATACAK
< GEMI ACMAYA HAZIR OLACAK

» GEMININ KIC TARAFINDAN SAHILE
DOGRU KACISIN MUMKUN OLMADIGI
DURUMLARDA, GEMPORT PILOTAJ ILE
IRTIBATA GECILIP, SEYTAN CARMIHI
VASITASIYLA GEMININ EN UYGUN
NOKTASINDAN PILOTAJ BOTUNA
BINILEREK KACIS SAGLANACAKTIR.

< TESISATTAN HABER BEKLEYECEK

Gemi Adina Terminal Adina

NOT-1: PERSEMBE GUNLERI| SAAT 15.” DE TESISAT DENEME
AMAGLI YANGIN SIRENLERINi GALAR

NOT-2: GEMPORT PiLOTAJ Tel: 0224 254 88 31 /154-160

SALGIN DURUMU GEMi OPERASYONU ONLEMLERI
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A) Gemi Varis1 Oncesi

Gerekli saglik kayitlar1 ve evraklari Liman otoritesi ve Gemi bayrak devleti ile
paylasilmalidir.

Varistan en az 24 saat dncesinde, personel listesi, Saglik Deklarasyonu ve tiim gemi
personelinin son 10 limanda yapilan saglik taramalar1 paylagilmalidir.

Gemi personelinin giinliik viicut sicaklig1 kontrol edilmeli ve kayit altina alinmalidir.
Varis 6ncesinde Liman otoritesi ile paylasismalidir. Kayitlar gemi iskeleye baglandigi
siire boyunca tutulmaya ve paylasilmaya devam edilmelidir.

Varis Oncesi dokiimanlar1 ( Kalite sertifikasi, Gemi Kargo Plani, Yiikleme liman1
say1s1 ve gemi numuneleri vb. ) gemi iskeleye ulasmadan 6nce BP-CASTROL ile
paylasilmalidir.

Koronaviriis izleme Anketi, Acenta yetkilileri ve gemi miifettisi tarafindan
tamamlanmalidir. lgili kisilerin tam bir sekilde kisisel koruyucu ekipmanlarini
giymeleri ve sosyal mesafeyi korumalar1 gerekmektedir.

Varis 6ncesinde telefon numaralart ve ilgili dijital iletisim detaylart BP-CASTROL
Liman Otoriteleri ile paylasilmalidir.

B) Gemiye Erisim

Herhangi bir durumda, gemiye ziyaret¢i alinmasina, miirettebat degisimine,
miirettabatin karaya ¢ikmasina izin verilmemektedir.

Gemi limana yanastiginda gemiye iletisi saglamak i¢in telsiz tahsis edilecektir. Bilgi
aligverisi telsiz lizerinden saglanacaktir.

Gemi yanagmasi / ayrilmasi i¢in gorevlendirilen gemi miirettebatt minimum sayida
tutulmali. Ayrica ilgili dokiimanlarin hazirlanacagi ve paylasilacagi odaya gemi
miirettebatinin girigleri kisitlanmalidir.

Liman operatdrii gemiye binmeden dnce tyvek, maske, eldiven gibi kisisel koruyucu
ekipmanlarin1 tam olarak giymelidir.

Kisisel koruyucu ekipman politikasi gemi ve liman tarafindan gemiye binis ve inisler
oncesinde agikca belirlenmelidir.

Dezenfekte istasyonlari, gemi merdiveni, ortak kullanim alanlar1 kontrol odas1 ve
gerekli her noktaya konumlandirilmis olmalidir.

C) Transfer Oncesi Emniyet Kontrolleri & Transfer Siras1 Tekrarlayan Kontroller

SSSCL Gemi Amiri ve Gemi Ikinci Kaptan1 arasinda miimkiin olan en hizli sekilde
tamamlanmalidir.

Transfer oncesi onaylar telsiz araciligiyla saglanmali ve transfer telsiz iletisimleri ile
baslatilmalidir.

Numuneler Gemi operatdrleri tarafindan alinmali ve Liman yetkilileri ile
paylasilmalidir.

Her transfer 6ncesinde, liman hat numuneleri alinmali ve numune onaylar1 gelene
kadar {irlin transferi durdurulmalidir.

Transfere baslamadan 6nce tekrarlayan transfer miktar1 / transfer hizi / anlik basing
gibi kontrollerin ne siklikla yapilacagi konusunda anlagiimalidir.

VHF / radio shall be used to confirm repetitive checks on board and at the terminal
with the agreed intervals. Tekrarlayan kontrolleri telsiz araciligi ile yapilmali ve
anlasilan araliklarda liman yetkilileri ile paylagilmalidir.

Kargo transfer kayitlart SSSCL & akis hizi kontrol formu & basing kontrol
formlarinin ilgili béliimlerinde kayit altina alinmalidir.

D) Kargo Transferi Sonrasi
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e Kargo transferinin tamamlanmasindan sonra, acenta & gemi & BP-CASTROL
arasindaki dokiimanlar telefon veya telsiz aracilii ile tamamlanmalidir. Tamamlanan
dokiimanlar imzalanmali ve mail yoluyla dijital olarak taraflar biribiriyle
paylagsmalidir.
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